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PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWLA Il W PISANICY

Program ten ma charakter otwarty, moze podlega¢ modyfikacjom, aktualizacjom i unowoczesnieniom. Zostat opracowany w roku szkolnym
2020/2021. Program jest ramowy, co oznacza, ze nie wszystkie jego zatozenia mogg zosta¢ zrealizowane.

PODSTAWY PRAWNE

—_—

. Konstytucja Rzeczypospolitej Art 72.

2. Konwencja o Prawach Dziecka Art 3, 19 33.

3. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. Nr 67 z pdzniejszymi zmianami).

5. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

6. Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych z pozniejszymi zmianami.

7. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci
dotyczgcych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w
fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji zawartej w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego (Dz.U. Nr 17 z 1999
r. poz. 78 z pdzniejszymi zmianami).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowych form dziatalnosci wychowawczej i
zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem.



9. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
10. Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005r.

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznych
przedszkoli oraz publicznych szkét.

12.Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych
lub integracyjnych (Dz.U. Nr 228, poz. 1490).

13. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2011 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach

15. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r.w  sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska
Karta”. 16. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

17.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach
systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci niepetnosprawnych, niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U., poz. 1113).

19. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. -— Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59, 949; 2203).
20. Ustawa z dn. 14 grudnia 2016- Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z p6zn. zm.) art. 60 ust 3 pkt 1.

21. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach i placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. poz. 2014.)

22.Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 czerwca 2020 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét zwigzanego z wyzwaniami cywilizacyjnymi dzisiejszego $wiata i zagrozen z tym zwigzanych.



23.Kierunki polityki oswiatowej w roku szkol. 2020/2021 (Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych).

Szkota podstawowa od 1 wrzesnia 2020r. realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

I. Diagnoza wstepna

Tworzgc program Wychowawczo-Profilaktyczny postuzyliSmy sie nastepujgcymi dokumentami: arkuszami wychowawczymi, diagnozami
edukacyjno-wychowawczymi, analizami niepowodzen i oceng skutecznosci dziatah, wnioskami i rekomendacjami z raportow ewaluacyjnych,
wnioskami z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty. Uwzgledniono takze, oczekiwania uczniéw i rodzicéw wobec szkoty oraz
przeanalizowano przyczyny wypadkoéw i ich ilos¢ w ostatnim roku. W roku szkolnym 2020-2021 dziatania wychowawcze i profilaktyczne
zostang skierowane na problemy z ktérymi borykajg sie uczniowie:

e budowanie autorytetu nauczyciela,

e zagrozenia zwigzane z paleniem e-papieroséw i papierosow tradycyjnych,

e bezpiecznym korzystaniem z Internetu i treSciami tam zamieszczanymi,

o czeste sytuacje konfliktowe w relacjach réwiesniczych i nieumiejetnos¢ radzenia sobie z nimi,
e ktopoty z radzeniem sobie ze stresem,

o aspekty ekologii — w tym segregacja smieci.

Zadania i treSci sg zgodne z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego, tradycjami i potrzebami szkoty oraz zawierajg czynniki
chronigce przed zagrozeniami i zagadnien profilaktyki uniwersalnej.

Czynniki ryzyka:

1. Nieadekwatna ekspresja gniewu
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. Presja grupy rowieéniczej

. Latwy dostep do srodkéw odurzajgcych

. Duze zroznicowanie wiekowe uczniow

. Wptyw srodowiska rodzinnego (rodzicéw i starszego rodzenstwa)
. Niska zaradno$¢ zyciowa

. Niska samoocena

. Brak motywacji do nauki

. Niepowodzenia szkolne — niskie osiggniecia szkolne

. Nadmierny dostep do multimedidéw i portali spotecznosciowych

. Niekonsekwencja wychowawcza rodzicéw

. Rodzicielskie wzorce zachowan dysfunkcyjnych

. Akceptacja zachowan dysfunkcyjnych przez grupe réwiesniczg
Nadmierne obcigzenie obowigzkami szkolnymi

. Kryzys wartosci w zyciu spotecznym

. Przenoszenie konfliktdbw miedzy rodzicami przez uczniéw na teren szkoty

. Niewydolnos$¢ wychowawcza

Czynniki chronigce:

1.
2,
3.
4,

Jasne zasady zachowania
Zaangazowanie religijne
Przekonanie o szkodliwosci srodkow odurzajgcych

Konwencjonalny system wartosci



5. Docenianie osiggnie¢ szkolnych

6. Zaangazowanie spoteczne

7. Umiejetnosci zyciowe

8. Poczucie wtasnej wartosci

9. Samodyscyplina

10. Silne i pozytywne wiezi rodzinne

11. Rodzicielska kontrola zachowania dzieci

12. Zaangazowanie rodzicow w zycie dzieci

13. Wspotpraca rodzicow z grupa religijng

14. Zaangazowanie w zajecia pozalekcyjne

15. Udziat w edukacji normatywnej

16. Pozytywna aktywnos$¢ spoteczna

17. Pozytywna presja réwiesnicza

18. Pozytywna kontrola réwiesnicza

19. Wsparcie réwiesnikow praktykujgcych konwencjonalne wartosci i zasady zachowania
20. Podmiotowe traktowanie ucznia

21. Wspoipracujgcy nauczyciele

22. Wspotdziatanie z rodzicami

23. Zero tolerancji dla przemocy

24. Otwarta komunikacja w srodowisku szkolnym

25. Wspotdziatanie z lokalng spotecznoscig



26. Optymizm zyciowy

27. Dziatania na rzecz konstruktywnej przysziosci

28. Konstruktywna aktywnos¢ mediow

29. Pozytywne autorytety spoteczne

30. Swiadomos$é spoteczna

31. Szacunek dla przedstawicieli wtadzy

32. Autorytet dla nauczycieli

33. Ochrona srodowiska naturalnego - segregacja $mieci
34. Doradztwo zawodowe

ll. Wprowadzenie do programu.

Zadania wychowawcze szkoty sg podporzadkowane nadrzednemu celowi, jakim jest wszechstronny rozwéj Ucznia w wymiarze
emocjonalnym, spotecznym, kulturalnym, moralnym, ekologicznym, zdrowotnym i intelektualnym. Szkota jako srodowisko wychowawcze ma za
zadanie wspomagac ucznidow w osigganiu wszechstronnego rozwoju, ksztattowac postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytéw w celu
optymalizacji osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz zapobiega¢ zagrozeniom poprzez profilaktyke, przeciwdziatanie istniejgcym zagrozeniom i
wsparcie uczniow, dzieci przedszkolnych w trudnych sytuacjach. W procesie ksztatcenia ogéinego szkota ksztattuje u uczniéw postawy takie,
jak:

dbatos¢ o zdrowie wkasne i innych
e ochrona srodowiska naturalnego

e uCzCiwosC

e wiarygodno$¢

e odpowiedzialnos$¢

e wytrwatos¢

e poczucie wlasnej wartosci

e szacunek dla innych ludzi

e ciekawos$¢ poznawcza

e kreatywnosc¢



e przedsiebiorczosé

e kultura osobista

e gotowosc¢ do uczestnictwa w kulturze
e podejmowanie inicjatyw

e praca zespotowa

Program zostat opracowany w oparciu o diagnoze potrzeb wynikajgcych z analizy dokumentacji szkolnej, danych otrzymanych w wyniku
obserwacji oraz badan ankietowych, rozmoéw i konsultacji z rodzicami, nauczycielami i przedstawicielami Rady i Samorzgdu Uczniowskiego.

lll. Zadania Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego.
1. Zatozenia ogdine.

Zgodnie ze wskazaniami dziatalnos¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia
oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i
podejmowania zachowan prozdrowotnych;

2) psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia
wiasnego i innych ludzi, ksztattowanie srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego stosunku do swiata, poczucia sity,
checi do zycia i witalnosci. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych;

3) spotecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzordw i norm spotecznych oraz ¢éwiczeniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych,;

4) aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia.

Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wsréd ucznidéw, rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty. Dziatalnos¢ ta odbywacé sie bedzie w formie pogadanek, zaje¢ warsztatowych, treningdw
umiejetnosci, debat, szkolen, spektakli teatralnych, festynéw, a takze w innych postaciach uwzgledniajgcych wykorzystywanie aktywnych
metod pracy.

Strategie wychowawcze szkoty:

1. Dojrzatos¢ fizyczna (dbanie o wtasne ciato, profilaktyka zdrowia fizycznego i psychicznego, umiejetno$¢ radzenia sobie z problemami).



2. Dojrzatos$é psychiczna (ksztaltowanie wrazliwosci emocjonalnej, rozwdj kultury osobistej i kultury stowa, tolerancja i poszanowanie dla
réznych religii, kultur i tradycji, dgzenie do prawdy, znajomos¢é wtasnych wartosci, poszukiwanie i rozwéj zainteresowan, ciekawos¢ poznawcza,
kreatywnosg).

3. Dojrzatos¢ spoteczna (formy komunikacji, poszanowanie drugiego cztowieka, akceptacja praw drugiego cztowieka, asertywnosg,
ksztattowanie dyscypliny, umiejetnos¢ pracy w zespole, inicjowanie wtasnej aktywnosci, ksztaltowanie inicjatywnosci i przedsiebiorczosci,
aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym klasy, szkoty, srodowiska, rozwijanie samodyscypliny).

4. Dojrzatlo$é duchowa (ksztattowanie wartosci patriotycznych, religijnych) obiektywna ocena wlasnego zachowania, ksztattowanie
wrazliwosci na walory estetyczne i wartosci moralne.

Zadania szkoty:

1. Budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia we wspoétpracy z rodzicami lub opiekunami uczniow i wychowankéw oraz
pielegniarka.

2. Ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu.
3. Wzmacnianie wsréd ucznidéw i wychowankdw wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalna.

4. Ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli, a
takze nauczycieli, wychowawcdw i rodzicéw lub opiekundw, w tym wzmacnianie wiezi z réwiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami.

5. Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcow w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami, wychowankami oraz ich
rodzicami lub opiekunami (réwniez on-line) oraz warsztatowej pracy z grupg ucznidow lub wychowankow.

6. Ksztattowanie kompetenc;ji kluczowych.
7. Wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow lub opiekunow
8. Rozwijanie i wspieranie dziatalnosci wolontarystycznej.

9. Wspieranie edukacji rowiesniczej i programow rowiesniczych majgcych na celu modelowanie postaw: prozdrowotnych, prospotecznych
(m.in. ochrona $rodowiska), prawnych, finansowych, klimatycznych.



Cel gtéwny programu:

Wspieranie dzieci i mtodziezy w prawidtowym rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i
spotecznej oraz zapobieganie i przeciwdziatanie zachowaniom problemowym.

Cele szczegétowe:

- wyksztatcenie nawykow prozdrowotnych oraz postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych ludzi;

- wyksztatcenie postawy patriotycznej i obywatelskiej, przynaleznosci narodowej i zwigzku ze spotecznoscig szkolng;
- wyksztatcenie przedsiebiorczosci, kreatywnosci i innowacyjnosci oraz wytrwatosci w dgzeniu do wytyczonych celéw;
- wyksztatcenie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji miedzyludzkich (np. réwiesniczych);

- wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi jego prawidtowemu rozwojowi (ksztattowanie asertywnej postawy
ucznia);

- wsparcie ucznia w rozpoznawaniu wkasnych predyspozyciji i okreslaniu drogi dalszej edukacji (doradztwo zawodowe)

- ksztattowanie u ucznidéw umiejetnosci zyciowych, uczenia sie przez cate zycie, samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i
nazywania swoich stabych i mocnych stron;

- wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odlegtosé;

- ksztattowanie umiejetnosci w zakresie kompetencji informatycznych i edukacji medialnej skierowanych na wychowanie uczniéw do
wiasciwego odbioru i ich wykorzystania;

-zintegrowanie zespotu klasowego;



- indywidualizacja procesu dydaktyczno — wychowawczego ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i uzdolnionej przy Scistej wspotpracy z rodzicami;

- rozwijanie i wspieranie dziatalnosci wolontarystyczne;j.

Model absolwenta:

Absolwent

- uczciwy — kieruje sie w zyciu najwyzszymi wartosciami: prawdg, dobrem i pieknem, jest rzetelny, szanuje cudzg wtasnos¢ i prace;

- odpowiedzialny — bierze odpowiedzialnos¢ za swoje stowa i czyny; przyjmuje konsekwencje swoich dziatan; mozna na nim polegac

- kulturalny — w réznych okolicznosciach postepuje zgodnie z zasadami savoir — vivre; jest przygotowany do czynnego i biernego odbioru
wytworow kultury

- kreatywny — rozwija zainteresowania, poszerza swoje wiadomosci na temat roznych zjawisk i zaleznosci wystepujacych w Swiecie, jest
wrazliwy na piekno i zatroskany o ochrone przyrody, stara sie poznawac¢ walory najblizszej okolicy, regionu, kraju i swiata;

- asertywny - wyrazanie wkasnego zdania oraz bezposrednie wyrazanie emocji i postaw w granicach nie naruszajgcych praw i psychicznego
terytorium innych os6b oraz wtasnych, bez zachowan agresywnych, a takze obrona wtasnych praw w sytuacjach spotecznych w ramach
przyjetych norm spotecznych

Kryteria efektywnosci.
1. Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg poddani oddziatywaniom tego programu.

2. Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo - Profilaktyczny, a w szczegdlnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg jego
tredci podczas planowania i realizacji klasowych planoéw pracy.

3. Rodzice ucznidow naszej szkoty znajg i akceptujg program oraz czynnie wspotpracujg przy jego realizacji.

4. Otaczani rzetelnoscig i uczciwoscig uczg sie, czym jest prawda i sprawiedliwosé.



5. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem
zroznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

6. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odlegtosc.
7. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.

8. Wychowanie do wartosci, ksztaltowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

Zadania i obowiagzki podmiotéw realizujacych program:
1) Dyrektor szkoly:

a) dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty, o ksztattowanie twoérczej atmosfery pracy w
szkole, b) wspiera finansowo i organizacyjnie dziatania profilaktyczne w srodowisku szkolnym,

c) stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijnej,

d) kontroluje wypetnianie przez uczniéw obowigzku szkolnego,
e) organizuje szkolenia dla nauczycieli,

f) dba o zapewnienie bezpieczehstwa na terenie szkoty;

2) Pedagog szkolny:

a) ma obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy dzieciom,

b) wspotpracuje z instytucjami wspomagajgcymi prace szkoty: Policjg, sagdem dla nieletnich, GOPS, Powiatowe Centrum Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej,

c) diagnozuje problemy wychowawcze,

d) poprzez dziatania wychowawcze ksztattuje wsréd ucznidw i rodzicéw swiadomos¢ prawng w zakresie ponoszenia konsekwenciji za
popetniony czyn,

e) doskonali swoje kompetencje w zakresie wychowania i profilaktyki;



f) pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) Nauczyciel:

a) ma obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spofecznego,

b) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwéj psychofizyczny uczniéw,

c) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniéw,

d) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i podczas wyjs¢ i wyjazdéw szkolnych; poza jej terenem
e) swiadczy pomoc psychologiczno - pedagogiczng w biezgcej pracy z uczniem;

f) inspiruje uczniéw do twoérczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci;

g) reaguje na przejawy nietoleranciji, dyskryminac;ji i innych negatywnych zachowan;

h) dazy w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujgc w zycie klasy wszystkich uczniéw;

i)ksztatci i wychowuje dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i
szacunku dla kazdego cztowieka;

4) Wychowawca klasy:
a) prowadzi we wspotdziataniu z pedagogiem szkolnym szkolenia i konsultacje dla rodzicéw,

b) dazy w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonymi mu uczniami szkoty poprzez
tworzenie warunkéw wspomagajgcych ich rozwdj i przygotowujg ucznidow do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

C) poznaje warunki zycia i nauki swoich wychowankéw,
d) uczy pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wiasnej wartosci,

e) realizuje w toku pracy wychowawczej tresci i cele programowe programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,



f) koordynuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w swojej klasie;

g) dba o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie;

h) wnioskuje o objecie pomocg psychologiczno - pedagogiczng ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
i) informuje rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

j) promuje osiggniecia klasy i pojedynczych uczniow;

k) inspiruje prace zespotowg w klasie, przydzielajg zespotom zadania na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska oraz wspdlnie oceniajg stopieh ich
realizacji;

[) wspétdziata z nauczycielami uczgcymi w danym oddziale;

m) wspotdziatajg z instytucjami pracujgcymi na rzecz dziecka, policjg, poradnig psychologiczno - pedagogiczng, sgdami rodzinnymi;
5) Uczniowie

a) szanujg rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

b) przestrzegajg regulaminéw szkolnych;

c) godnie reprezentujg szkote;

d) aktywnie uczestniczg w imprezach i akcjach szkolnych;

e) wspottworzg spotecznosc szkolng;

f) prowadzg zdrowy tryb Zycia i dbajg o swoje srodowisko (m. in. segregacja smieci);

g) szanujg kulture, jezyk i tradycje narodowe;

6) Rodzice:

a) wspoldziatajg z nauczycielami i wychowawca w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci,
b) dbajg o autorytet nauczyciela,

¢) monitorujg ilos¢ i jako$¢ spedzania czasu wolnego swoich dzieci (technologia cyfrowa),



d) znajg i akceptujg program wychowawczy proponowany przez szkote;

e) wspierajg dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniajg mu poczucie bezpieczenstwa;

f) wspierajg wychowawcdw i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedzg, do$swiadczeniem i pomocg;

g) aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty;

Tresci i dziatania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym dla uczniéw klas | — VIl szkoly podstawowej

SFERA FIZYCZNA

TRESCI

CELE SZCZEGOLOWE

ZADANIA

ODPOWIEDZIALNI

TERMIN
REALIZACJI

Zapewnienie uczniom
prawidtowego rozwoju
psychicznego i
fizycznego. Ksztattowanie
prawidtowych nawykéw
dotyczacych zdrowego
stylu zycia.

1. Wyksztatcenie
nawykoéw prozdrowotnych
oraz postaw sprzyjajgcych
wzmacnianiu zdrowia
wtasnego i innych ludzi.

1. Lekcje na temat zdrowia i zdrowego
trybu zycia realizowane na godzinach do
dyspozycji wychowawcy i zajeciach
edukacyjnych (przyroda, wychowanie
fizyczne, biologia, edukacja dla
bezpieczenstwa, chemia, wychowanie do
zycia w rodzinie, technika, informatyka,
edukacja wczesnoszkolna)

2. Informowanie ucznioéw, rodzicow o
wplywie odzywiania sie na ich zdrowie.
3. Wspotpraca szkoty z Klubem sportowym
ABC Zak Pisanica

wychowawcy, n —
le poszczegdinych
przedmiotéw

wyznaczeni
nauczyciele
dyrekcja

wedtug planow
pracy

caty rok

caty rok




4. Udziat uczniéw w zawodach sportowych,
rywalizacjach miedzyklasowych.

5. Realizacja projektu edukacyjno —
profilaktycznego ,Zdrowy styl zycia”.

6. Udziat szkoty w zewnetrznych
programach wychowawczo -
profilaktycznych (Przyjaciele Zippiego,
Spojrz inaczej)

7. Rozwoj tezyzny fizycznej szczegdlnie na
lekcjach wychowania fizycznego (testy
sprawnosciowe).

9. Udziat w konkursach wiedzy,
plastycznych o tematyce profilaktycznej,
zdrowotnej, bezpieczenstwa i
wychowawcze;.

10. Zorganizowanie spotkan z
przedstawicielami stuzb medycznych
(wspétpraca ze stuzbg zdrowia i innymi
instytucjami).

11. Upowszechnienie informaciji o higienie
ciata, racjonalnym odzywianiu sie,
fluoryzacja zebdw, lekkim tornistrze.

12. Udziat w akcjach ,Owoce i warzywa w
szkole”, ,Szklanka mleka”

13. Korzystanie przez uczniéw z dozywiania
w szkole.

14. Ubezpieczenie ucznidéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty od NW

15. Udziat pracownikow szkoty w
szkoleniach BHP, kursach doskonalgcych.
16. Organizacja zaje¢ ,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.

n- le wych.
fizycznego
koordynatorzy
Martyna Haponik

wychowawcy,
pedagog

n- le wych.
fizycznego

n- le wych.

fizycznego
wyznaczeni n- le

wychowawcy/
pedagog

dyrekcja,
pedagog
dyrekcja

jW.

j-w.

jW.

caty rok

wyznaczony
termin
caty rok

caty rok

caty rok
wyznaczony
termin

wyznaczony
termin

caty rok

caty rok
caty rok
wrzesien

caty rok




dyrekcja, n —el caty rok
17. Wspotpraca z pielegniarkg przedmiotu
Srodowiskowa.
dyrekcja, pedagog | caty rok
2. Zapewnienie uczniom, | 1. Organizacja i przeprowadzenie probnej dyrekcja wyznaczony
nauczycielom, ewakuacji szkoty. termin
pracownikom szkoty, 2. Opracowanie grafikéw dyzuréw wyznaczeni n — le sierpien, w

rodzicom,
bezpieczenstwa na
terenie szkoty i poza nig
warunkow
umozliwiajgcych zdrowy
rozwoj fizyczny.

nauczycielskich, planéw lekciji, planéw
pracy swietlicy szkolnej.

3. Zapoznanie uczniéw, rodzicow,
nauczycieli i pracownikéw obstugi z
obowigzujacymi w szkole regulaminami i
procedurami.

4. Umozliwienie pozostawiania
podrecznikow w szafkach.

5. Przekazanie tresci wychowania
komunikacyjnego, zapoznanie z
zasadami

BHP i udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej na zajeciach
edukacyjnych z techniki, informatyki i
edukacji dla bezpieczenstwa;
zapoznanie uczniéw z telefonami
alarmowymi.

6. Spotkania z przedstawicielami Policji,
Strazy Pozarne;.

7. Monitorowanie wstepu na teren szkoty
0s6b obcych (monitoring w szkole i na jej
terenie, petnienie dyzurdéw przez nauczycieli
W czasie przerw).

8. Organizacja i przeprowadzenie egzaminu
na karte rowerowa.

dyrekcja,
wychowawcy, n —
le

dyrekcja,
wychowawcy n —le
techniki,
informatyki,
edukacji dla
bezpieczenstwa,
edukag;ji
wczesnoszkolnej
pedagog,

wyznaczenin — le

dyrekcja,
wszyscy n — le

nauczyciel techniki

miare potrzeb

wrzesien

caty rok

zgodnie z
planem

wyznaczony
termin
caty rok

V-VI




3. Wyksztatcenie 1. Zapoznanie uczniéw z zagrozeniami n — le informatyki, zgodnie z
wiasciwych postaw wobec | wynikajacymi z korzystania z Internetu wychowawcy planem
zagrozen, w tym (lekcje wychowawcze, informatyka)
zwigzanych z 2. Zapoznanie uczniéw i rodzicéw z wychowawcy/ wrzesien
korzystaniem z procedurami bezpieczenstwa w szkole pedagog
technologii informacyjno — | dotyczacych COVID-19 (on-line).
komunikacyjnych i
sytuacji nadzwyczajnych. | 3. Organizowanie probnych ewakuacji z dyrekcja zgodnie z
budynku szkolnego. planem
4. Udziat nauczycieli w szkoleniach zgodnie z
zwigzanych np. z zagrozeniem planem
epidemiologicznym (on-line).
5. Zasady udzielania pierwszej pomocy dyrekcja zgodnie z
przedmedycznej (edukacja dla wyznaczeni n -le planem
bezpieczenstwa, biologia, edukacja
wczesnoszkolna)
4. Przygotowanie ucznia 1. Lekcje wychowawcze o okreslonej wychowawcy zgodnie z
do radzenia sobie w tematyce. pedagog, planem
sytuacjach trudnych, 2. Udziat uczniow w realizacji elementow wychowawcy caty rok
radzenia sobie ze programu profilaktycznego np., ,Przyjaciele
stresem, rozpoznawania i | Zippiego”.
wyrazania wtasnych 3. Organizacja spotkan dla uczniow z pedagog, zgodnie z
emociji. psychologiem wg. potrzeb. wyznaczony n -el planem
SFERA PSYCHICZNA
Rozwijanie kompetencji i 1. Wspomaganie i 1. Organizacja kétek zainteresowan. dyrekcja caty rok
umiejetnosci uczniow rozwijanie zainteresowan i | 2. Organizacja konkurséw przedmiotowych | wyznaczeni n —le caty rok
wptywajgcych na ich uzdolnien uczniow. i artystycznych.
wszechstronny rozwdj 3. Udziat ucznidéw w zajeciach sportowych. n —le wych. caty rok

fizycznego




emocjonalny i

intelektualny. wszyscy n —le caty rok
4. Udziat w konkursach zewnetrznych,
réznych formach imprez klasowych i
szkolnych. wszyscy n —le caty rok
5. Promowanie pozytywnych wzorcéow
uczniéw (gala dla rodzicéw, apele
podsumowujgce osiagniecia ucznioéw,
spotkania z rodzicami, gablota
»Wzorowy uczen”, gazetka osiggniec¢ w miare
uczniow). wszyscy n —le potrzeb
6. Indywidualna praca z uczniem zdolnym.
2. Wyksztatcenie u 1. Udziat uczniéw w konkursach o tematyce | n- le informatyki caty rok
uczniéw umiejetnosci informatyczne;j.
postugiwania sie nowymi | 2. Wdrazanie uczniéow do postugiwania wszyscy n - le caty rok
technologiami sie nowoczesnymi srodkami dyrekcja
informacyjnymi. komunikacji interpersonalnej (TEAMS).
3. Wyksztatcenie 1. Samodzielne korzystanie z biblioteki n- el bibliotekarz caty rok
zainteresowan i potrzeb szkolnej — praca samoksztatceniowa, wszyscy n-le
czytelniczych. uczniowie poznajg zasoby i zachecani sg
do czytelnictwa.
2. Konkursy czytelnicze, plastyczne, n- el bibliotekarz, zgodnie z
znajomosci lektur, recytatorskie. n- le j. polskiego, planem
3. Spotkania klasowe w bibliotece szkolnej. | edukadii raz w
wczesnoszkolnej semestrze
n- el bibliotekarz,
n- le j. polskiego,
4. Wzbogacenie ksiegozbioru edukagiji
bibliotecznego. wczesnoszkolnej w miare
dyrekcja, n —el mozliwosci
5. Udziat nauczycieli i uczniow w bibliotekarz zgodnie z
projektach: ,Cata Polska czyta dzieciom”, | wyznaczenin-le, | planem

n-el bibliotekarz




prowadzenie ,Porankéw gtosnego
czytania”, ,Festiwalu pieknego czytania”.

n -nel bibliotekarz, | caty rok
6. Wspotpraca z filig biblioteki gminnej w n- le j. polskiego,
Pisanicy. edukacji
wczesnoszkolnej,
oddziatu
przedszkolnego
koordynatorzy marzec
7. Realizacja projektu — Pierwszy dzien wychowawcy,
wiosny. n- le edukacji . zgodnie z
8. Lekcje wychowawcze, pogadanki w wczesnoszkolne; planem
klasach mtodszych.
Wspomaganie rozwoju 1. Wyréwnywanie szans 1. Organizacja zaje¢ dydaktyczno — dyrekcja, n- le caty rok
uczniow o specjalnych edukacyjnych, wyréwnawczych.
potrzebach edukacyjnych | wzmacnianie poczucia 2. Organizacja zajec¢ korekcyjno - dyrekcja, n —le caty rok
z uwzglednieniem ich wiasnej wartosci. kompensacyjnych, logopedycznych, specjalisci
indywidualnych potrzeb i 2. Wspomaganie rewalidacyjnych, gimnastyki korekcyjno -
mozliwosci. wychowanka w radzeniu kompensacyijne;j.
sobie z t_rudno_é_ciami 3. Wspotpraca z Povyiatowym Centrum dyrekcja, pedagog | caty rok
zagrazajgcymi jego Pomocy Psychologiczno -
prawidtowemu rozwojowi | Pedagogicznym.
(ksztattowanie asertywnej | 4. Dokonanie anali;y niepowod_zer'l wychowawcy, listopad,
postawy ucznia). szkolnych, postepow w nauce i pedagog kwiecien
zachowaniu.
5. Udzielanie pomocy uczniom: - w wszyscy n- le caty rok

ramach pracy swietlicy, pracy pedagoga,
doradcy zawodowego, doraznej pomocy

w nauce (hauczyciel, pomoc
kolezenska).

wszyscy n- le

caty rok




6. Zaangazowanie rodzicéw w proces
edukacyjny dziecka.
7. Dostosowanie wymagan do potrzeb i

wszyscy n — le

caty rok

mozliwosci uczniéw na kazdych wszyscy n —le caty rok
zajeciach (indywidualizacja zaje¢).
8. Realizacja zalecen poradni logopeda zgodnie z
psychologiczno — pedagogiczne). potrzebami
9. Badanie logopedyczne ucznidw. wszyscy n- le, caly rok
. : pedagog
10. Objecie ucznia pomoca wychowawcy caty rok
psychologiczno — pedagogiczng na pedagog
terenie szkoly.
11. Lekcje wychowawcze dotyczace
wilasciwej nauki on-line w domu, stabych
i mocnych stron ucznia, cech
osobowosci, oceny wlasnych -
AR - . wszyscy n-le, na biezaco
mozliwosci, wyznaczania sobie
. . wychowawcy,
konkretnych celéw, automotywacja, edado
motywacja dziecka do nauki. \F/)vsz chn-le .
12. Motywowanie do nauki szkolnej - yscy n-ie, ha biezgco
. . .2 . wychowawcy,
umiejetnos¢ wykorzystania wiasnego P
. edagog
potencjatu.
13. Rozwijanie zdolnosci twérczego
myslenia.
wsz?]/scy n-le, na biezaco
14.Motywowanie uczniéow do osiggania wyg OWawey.
e - .. pedagog,
mozliwie wysokich ocen z zaje¢
edukacyjnych.
Wyposazenie ucznia w 1. Zintegrowanie zespotu | 1. Promowanie zasad bezpiecznego i wszyscy n —le caty rok
umiejetnosci niezbedne klasowego. kulturalnego zachowania sie.
do wspotdziatania w 2. Poszanowanie praw i potrzeb innych | wszyscy n —le caty rok
zespole. (elementy Konwencji o Prawach
Dziecka). wszyscy n —le wrzesien,




3. Poznanie i konsekwentne wychowawcy caty rok
przestrzeganie praw i obowigzkéw wrzesien
ucznia. wychowawcy
4. Opracowanie kontraktéw klasowych z caty rok
uwzglednieniem specyfiki klasy. wychowawcy,
5. Wspétpraca wychowawcy z rodzice caty rok
samorzadem klasowym. wychowawcy,
6. Organizowanie klasowych i szkolnych | rodzice zgodnie z
zaje¢ integracyjnych. planem
7. Organizowanie imprez klasowych. wychowawcy,
wyznaczenin - le caty rok
8. Organizowanie wycieczek, biwakow,
wyjazddéw do kina, teatru, na basen.
Propagowanie 1. Wyksztatcenie postawy | 1. Zorganizowanie zaje¢ biologii, przyrody, | dyrekcja, n-le caty rok
ekologicznych postaw i odpowiedzialnosci za chemii, fizyki, zaje¢ technicznych, edukacji | przedmiotow
zachowan. Srodowisko naturalne. spoteczno — przyrodnicze;j.
Zachecanie ucznioéw do 2. Udziat w konkursach o tematyce wyznaczenin —le | caty rok
podejmowania dziatah na | ekologicznej.
rzecz ochrony 3. Organizacja dziatan ekologicznych: wyznaczenin - le wyznaczony
Srodowiska. »Sprzatanie swiata”, ,,Dzien Ziemi”, (nauczyciel termin
“Segregacja smieci”. biologii, przyrody, | wrzesien,
geografia) kwiecien
Wspdétpraca dyrekgciji i 1. Wyksztatcenie 1. Wspélpraca z Radg Rodzicow. dyrekcja caty rok
wszystkich nauczycieli z przyjaznego klimatu w 2. Organizacja imprez i uroczystosci nauczyciele, wedtug planu
rodzicami. szkole, budowanie szkolnych. wychowawcy pracy szkoty

prawidtowych relac;ji
miedzyludzkich (np.
réwiesniczych).

2. Utrzymywanie statej
wspoétpracy z instytucjami

3. Spotkania rodzicéw (on-line) z
wychowawcami na zebraniach,
indywidualne konsultacje, dni otwarte
szkoty.

4. Pomoc rodzinom o niskim statusie
materialnym (obiady, stypendia itp.).

dyrekcja, wszyscy
n-—le

dyrekcja

wedtug planu

caty rok




wspomagajgcymi prace
szkoty.

3. Doskonalenie
umiejetnosci nauczycieli i
wychowawcow w zakresie
budowania podmiotowych
relacji z uczniami oraz ich
rodzicami lub opiekunami
oraz warsztatowej pracy z
grupa uczniow.

5. Udziat rodzicow w lekcjach pokazowych
(on-line), prezentacjach projektow.

6. Pedagogizacja rodzicow(on-line) w
zakresie profilaktyki uzywania
niebezpiecznych srodkéw i substanciji.
7. Zapoznawanie rodzicow (on-line) z
wynikami badan diagnostycznych i
wynikami sprawdzianéw prébnych oraz
zewnetrznych

8. Zapoznanie rodzicéw (on-line) z
Konwencja o Prawach Dziecka, Statutem
Szkoly i Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym, regulaminami,
programami, wymaganiami
edukacyjnymi.

9. Diagnozowanie oczekiwan rodzicow
ucznioéw klasy I i IV.

10. Spotkania rodzicow z zespotami ds.
udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j

11. Udziat nauczycieli w réznego rodzaju
formach doskonalenia (szkolenia, kursy,
studia podyplomowe)

12. Udziat w szkoleniowych radach
pedagogicznych w ramach WDN

wyznaczenin — le,
koordynatorzy
projektéw
dyrekcja, pedagog,
wychowawcy

dyrekcja

wychowawcy

wychowawcy
wychowawcy
zainteresowani n —
le, dyrekcja

wszyscy n - le

wyznaczony
termin

wedtug planu

caty rok

wrzesien

wrzesien

w miare
potrzeb

caty rok

wedtug planu

STREFA SPOLECZNA




Ksztattowanie postaw, 1. Wyksztatcenie 1. Zapoznanie uczniéw z dokumentami wychowawcy wrzesien,
norm spotecznych — poczucia przynaleznosci szkoly (Statut, regulaminy, procedury).
wychowanie do wartosci. | do spotecznosci szkolnej. | 2. Wspoitworzenie regulamindw. wychowawcy, n — w miare
le, opiekunowie potrzeb
Swietlicy i SU
3. Opracowywanie kontraktéow wychowawcy wrzesien
klasowych (propagowanie modelu
wartosci opartego na uniwersainych
zasadach).
4. Kultywowanie zwyczajow i tradycji wszyscy n — le caty rok
szkoty.
5. Organizacja wyboréw do samorzadu opiekun SU zgodnie z
uczniowskiego. regulaminem
SuU
6. Realizacja projektow edukacyjno — koordynatorzy zgodnie z
wychowawczych , Tydzien Zyczliwosci”, planem pracy
,1ydzien Patrona”, ,Dzien Samorzadnosci”.
2. Przygotowanie uczniow | 1. Udziat w akcjach charytatywnych np. opiekun SU, zgodnie z
do swiadomego i ,Gora Grosza”, ,| Ty mozesz zostaé pedagog, planem
aktywnego uczestnictwa swietym Mikotfajem, zbierania nakretek,
W zyciu publicznym. zuzytych baterii.
2. Spotkania z przedstawicielami wtadz wyznaczeni n — le zgodnie z
Iokalnych. planem W

3. Udziat w uroczystosciach i imprezach
lokalnych (dozynki, piknik).

4. Zorganizowanie wolontariatu szkolnego
w ramach kompetenc;ji SU.

5. Organizacja wyjazdéw (kino, teatr, biwak,
basen itp.) i wycieczek.

6. Zorganizowanie lekcji
wychowawczych poswigeconych
komunikacji i wspotpracy w grupie, w
tym w srodowisku wirtualnym.

wyznaczeni n — le
opiekun SU
wyznaczenin — le

wychowawcy

miare potrzeb
caty rok
caty rok

wedtug planu

3. Rozwiniecie poczucia
przynaleznosci do

1. Organizacja apeli i uroczystosci
tematycznych.

wyznaczenin — le

wedtug planu




spotecznosci europejskiej | 2. Lekcje wychowawcze o okreslone;j wychowawcy wedtug planu
i Swiatowej. tematyce — gazetki i wystawy szkolne.

3. Organizacja kotek zainteresowan z

jezykow obcych. jezykdéw obcych caty rok
4. Wyksztatcenie 1. Lekcje wychowawcze, zajecia wychowawcy zgodnie z
umiejetnosci wiasciwe;j edukacyjne o okreslonej tematyce. planem
komunikaciji 2. Spotkania z pedagogiem. wychowawcy caty rok
interpersonalnej, pedagog,
rozwigzywania konfliktéw, [ 3. Opracowanie kontraktéw klasowych. wychowawcy caty rok,
unikania i eliminowania 4. Wspotpraca z Sgdem Rodzinnym i wychowawcy caty rok
zachowan agresywnych. Policja. dyrekcja, pedagog,

5. Promowanie ludzi godnych do wyznaczeni n- le zgodnie z

nasladowania(autorytetu): (apele planem

podsumowujace, prowadzenie ,,Zlotej
ksiegi”, prezentacja osiggnie¢
uczniowskich na Gali dla rodzicow i na
gazetkach szkolnych).

6. Organizacja konkurséw literackich.

n- le j. polskiego,
n- el bibliotekarz

wedtug planu

5.Stworzenie zyczliwej
atmosfery w szkole,
wzajemnego szacunku,
toleranciji, pozytywnej
samooceny uczniéw,
nauczycieli, rodzicéw i
pracownikow szkoty.

1. Organizacja i udziat spotecznosci
szkolnej w apelach i imprezach
okolicznosciowych.

2.0bchody Swiatowego Dnia
Swiadomosci Autyzmu.
3.0rganizacja wycieczek klasowych i
animacja czasu wolnego.

4. Lekcje wychowawcze, zajecia
edukacyjne zgodne z tematyka.
5. Udziat uczniow w akcjach
charytatywnych.

6. Spotkania z pedagogiem.

wyznaczeni n — le

wychowawcy/
pedagog
wyznaczenin — le

wychowawcy,
pedagog
opiekun
samorzadu,
pedagog

wedtug planu

kwiecien
caty rok
zgodnie z

planem
caty rok

caty rok




7. Realizacja projektow edukacyjnych:
miedzyklasowych, miedzyprzedmiotowych.
8. Organizacja pomocy kolezenhskiej.

9. Organizacja zebran z rodzicami.

10. Organizacja ,Dni otwartych” szkoty.

pedagog
koordynatorzy

wszyscy n — le

caty rok

caty rok
wedtug planu

dyrekcja, wedtug planu
11. Organizacja spotkan klasowych
(mikotajki, wigilie klasowe). wychowawcy wedtug planu
dyrekcja,
wszyscy n — le
wychowawcy

6. Wyksztatcenie
wiasciwych postaw

rodzicéw wobec dzieci (ze

1. Organizacja spotkan tematycznych z
przedstawicielami instytuciji
wspotpracujgcymi ze szkotg.

dyrekcja, pedagog

wedtug planu

zwrdéceniem uwagi na 2. Pedagogizacja rodzicéw przez wszyscy n — le caty rok
autorytet nauczyciela). wychowawcow, nauczycieli i pedagoga. | pedagog
3. Wspoétpraca dyrekcji szkoty z Rada dyrekcja caty rok
Rodzicow.
4. Ochrona ofiar przemocy: konsultacje z | wszyscy n —le, caty rok
rodzicami, w razie koniecznosci pedagog, dyrekcja
wszczecie procedury ,,Niebieskiej karty”.
5. Pomoc w zdobywaniu wiedzy nt. wszyscy n — le, caly rok
uzaleznien (w szczegolnosci na E- pedagog
papierosy) i innych zagrozen dla zdrowia
oraz w nabywaniu umiejetnosci
przeciwdziataniu tym zagrozeniom.
7. Wsparcie ucznia w 1. Organizacja zaje¢ doradztwa dyrekcja, doradca caty rok

rozpoznawaniu wiasnych
predyspozycji i okreslaniu
drogi dalszej edukaciji.

zawodowego.

2. Lekcje wychowawcze, wiedzy o
spoteczenstwie.

zawodowy

wychowawcy, n —
el wos - u

wedtug planu

wedtug planu




3. Organizacja wycieczek do zaktadéw
pracy.

wyznaczeni n —le
doradca

zawodowy, caty rok
4. Wspétpraca z rodzicami w aspekcie doradca
wyboru sciezki edukacyjnej zawodowy,
(informowanie rodzicéw o pedagog,
zainteresowaniach i predyspozycjach, wychowawcy
mocnych i stabych stronach ucznia w
kontekscie wyboru szkoty sredniej). wyznaczony
5. Udziat uczniéw w dniach otwartych doradca termin
organizowanych przez szkoty srednie. zawodowy,
wychowawcy wyznaczony
6. Spotkania z przedstawicielami szkot doradca termin
Srednich. zawodowy,
wychowawcy na biezgco
7. Sktanianie uczniéw do refleksji na wszyscy n-le,
temat tego kim chca by¢ w przysztoscii | doradca
jak zamierzaja to osiggnac. zawodowy, na biezaco
pedagog,
8. Wskazanie na réznorodnos¢ zawodéw | wszyscy n-le,
i wzbudzenie ciekawosci uczniéw. pedagog,
wychowawcy
9. Rozwijanie samoswiadomosci i brania | wszyscy n- na biezaco
odpowiedzialnosci ucznidéw za swoje le,pedagog,
wybory. wychowawcy
8. Wpojenie potrzeby 1. Spotkania integracyjne zespotu wychowawcy, caty rok
samorzgdnosci, klasowego, spotecznosci szkolnej, pedagog, n — le
demokracji, srodowiska lokalnego wychowawcy, zgodnie z
sprawiedliwos$ci, wolnosci | 2. Wybory do samorzadow klasowych i opiekun samorzadu | regulaminem
i poszanowania dla praw | Samorzgdu Uczniowskiego. Udziat w SU caty rok

obywatelskich.

poczcie sztandarowego.

opiekun




3. Udziat w akcjach charytatywnych. samorzadu, wedtug planu
pedagog
4. Udziat w imprezach i konkursach wychowawcy caty rok
gminnych, powiatowych, ogélnopolskich. wyznaczeni n — le
5. Praca w szkolnych organizacjach. opiekun samorzadu | caty rok
6. Opracowanie planu dziatania Samorzadu wrzesien
Uczniowskiego.
9. Przeciwdziatanie 1. Ochrona ofiar przemocy: rozmowa z wychowawcy, caty rok
Zjawiskom uczniem, w razie koniecznosci pedagog
niedostosowania wszczecie procedury ,,Niebieskiej karty”.
spotecznego wsrod 2. Wypracowanie umiejetnosci
uczniow. konstruktywnego rozwigzywania wychowawcy, wedtug planu
problemoéw (lekcje wychowawcze i pedagog pracy
pogadanki w klasach mtodszych).
3. Pedagogizacja Rodzicow (on-line)
“Korzysci i zagrozenia korzystania z
komputera, Internetu (telefonu). pedagog | semestr
4. Lekcje wychowawcze dotyczace
przec!w_dzi_alania przemocy w Internecie, wychowawcy, caly rok
uzaleznieniom od komputera, telefonu, pedagog,
swiadomego korzystania z komputera.
10. Wyksztalcenie 1. Udziat uczniéw w projektach, wychowawcy, caty rok

przedsiebiorczosci,
kreatywnosci i
innowacyjnosci oraz
wytrwatosci w dgzeniu do
wytyczonych celéw.

podejmowanie inicjatywy na rzecz klasy,
szkoty, srodowiska lokalnego.

2. Realizacja tematéw zwigzanych z
ksztattowaniem postawy
przedsiebiorczosci, analizy rynku pracy i
jego potrzeb.

3. Angazowanie mtodziezy do dziatalnosci
na rzecz spotfecznosci klasowej, szkolnej i
lokalne.

4. Uswiadomienie wartosci pracy (praca
jako dobro, wartos¢, prawo cztowieka).

wyznaczeni n- le

wyznaczeni n —le

wszyscy n- le

wszyscy n- le
caty

wedtug planu
pracy

caty rok

caty rok




STREFA DUCHOWA

Wzbudzanie swiadomosci
narodowej i poczucia
dumy z dziedzictwa
kulturowego narodu.

Ksztattowanie
wrazliwosci
humanistycznej uczniéw
oraz wspomaganie ich w
tworzeniu swiatopogladu i
wlasnego swiata wartosci.

1. Wyksztatcenie postawy
patriotycznej i
obywatelskiej,
przynaleznosci narodowej
i zZwigzku ze
spotecznoscig szkolna.

1. Organizowanie uroczystosci z okazji Swigt
narodowych (11 listopada, 3 maja) oraz
waznych dla kraju rocznic (1 wrzesnia, 17
wrzesnia).

2. Poznanie i kultywowanie symboli
panstwowych. Doskonalenie znajomosci
hymnu, piesni patriotycznych, utworéw
literackich o tematyce historyczne;.

3. Kultywowanie tradycji polskich i
regionalnych: porzgdkowanie grobéw na
Dzien Wszystkich Swietych, Wigilie klasowe,
dzielenie sie optatkiem, Jasetka.

4. Organizacja wycieczek do miejsc waznych
dla pamieci narodowej, z wykorzystaniem
réznych form upamietniania postaci i
wydarzeh z przesztosci.

5. Udziat uczniéw w konkursach
historycznych i plastycznych.

6. Gazetki o tematyce patriotycznej (symbole
narodowe) w klasach.

7. Dziatalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego i
samorzaddéw klasowych.
8. Ludzie z pasjg - spotkania (on-line).

wyznaczenin — le

wychowawcy, n-le
muzyki, n-le
edukacji
wczesnoszkolnej,
n- le j. polskiego
wychowawcy, n-
el religii, n- le
edukag;ji
wczesnoszkolnej
wyznaczenin — le

n- le historii,
plastyki
wychowawcy klas,
n — le edukacji
wczesnoszkolnej
wychowawcy,
opiekun SU

wychowawcy, n-
le edukacji
wczesnoszkolnej

wyznaczony
termin

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

wedtug planu

wedtug planu




9. Lekcje wychowawcze, zajecia
edukacyjne o tematyce patriotyczne;.

10. Lekcje historii, wiedzy o spoteczenstwie.

wychowawcy

n- le przedmiotu

wedtug planu

wedtug planu

2. Wyksztatcenie
szacunku wobec patrona
szkoty

1. Aktywny udziat w realizacji projektu
edukacyjno - wychowawczego ,, Tydzien
patrona” - promowanie sylwetki patrona
szkoly (gazetki, albumy, prezentacje).

2. Lekcje wychowawcze i jezyka polskiego
zwigzane z patronem szkoly.

koordynatorzy

wychowawcy, n-
el j. polskiego

maj

wedtug planu

3. Wyksztatcenie postaw | 1. Uczestnictwo w zyciu religijnym dyrekcja, n- el wyznaczony
religijnych (rekolekcjach, swietach koscielnych). religii, termin
2. Organizacja lekgciji religii. dyrekcja caty rok
3. Dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Caritas. n — el religii caty rok
4. Przygotowanie uczniéw | 1. Lekcje plastyki, muzyki. n- el przedmiotu caty rok
do Swiadomego odbioru 2. Wskazywanie uczniom pozytywnych n — el j. polskiego | caty rok
sztuki wzorcow do nasladowania podczas
omawiania lektur, ogladania filméw,
spektakli.
3. Udziat w réznorodnych formach wyznaczeni n - le | caty rok
dziatalnosci artystycznej, wyjazdy do kina,
teatru.
5. Rozbudzenie potrzeby [ 1. Organizacja Szkolnego Kota Wolontariatu. | opiekun SU, n-| caty rok
empatii poprzez religii
organizacje i poszerzanie
dziatalnosci 2. Udziat w akcjach charytatywnych.
wolontarystycznej 3. Organizacja pomocy kolezenskiej. opiekun SU caty rok
wszyscy n —le caty rok

IV. Ewaluacja




Program wychowawczo — profilaktyczny poddawany jest corocznej ewaluaciji i weryfikowany wedtug potrzeb. Poszczegdlne sfery ewaluowane
beda przez zespoty zadaniowe powotane przez dyrektora szkoty. Wyniki ewaluacji postuzg doskonaleniu pracy i stanowi¢ bedg podstawe do
planowania zamierzen wychowawczych w kolejnym roku szkolnym.

Ewaluacja obejmowac bedzie przedstawicieli wszystkich grup, ktére sg zaangazowane w dziatania wychowawcze i profilaktyczne. Formy
ewaluacji: obserwacja (wychowawcy klas) ankiety skierowane do uczniéw, rodzicow, nauczycieli, pracownikow szkoty, wywiad z dyrektorem
szkoty rozmowy z uczniami, rodzicami analiza dokumentéw obserwacja i ocena zachowanh uczniow.

Program opracowat zespoét nauczycieli Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Pisanicy w sktadzie:
Joanna lwanowska-Kaczmaryn — lider zespotu

Agnieszka Kalinowska - cztonek zespotu

Anna Moczydtowska - cztonek zespotu

Weronika Kopiczko - cztonek zespotu

Joanna Stasietowicz -cztonek zespotu









